Investim in comunitati reziliente:
Lansarea sesiunilor de instruire in
domeniul rezilientei climatice si al
egalitatii de gen

In perioada 10 ?i 13 martie, a fost lansat cursul de instruire In domeniul rezilien ?ei climatice ?i al egalit??ii
de gen, in cadrul Proiectului ,Comunit??i reziliente prin abilitarea femeilor” (etapa 2).

In cadrul acestei sesiuni de formare au fost instrui?i 52 de func?ionari publici, primari ?i reprezentan?i ai
personalului din autorit??ile administra?iei publice locale de nivelul I ?i Il.

Cursul include:

?? Schimb?rile climatice ?i impactul acestora asupra comunit??ilor;
?? M?suri de atenuare ?i de consolidare a rezilien?ei climatice;

?? Integrarea dimensiunii de gen n bugetarea local ?;

?? Crearea Planului de ac?iuni sustenabile pentru energie ?i clim?.

Activit??ile de formare au combinat prezent?ri teoretice, discu?ii interactive ?i exerci?ii practice, oferind
participan?ilor instrumente concrete pentru activitatea institu ?ional?.

Formarea a fost facilitat? de Viorica ?cerbina ?i Ilgor Mironiuc, formatori ?i exper?i in domeniul politicilor
climatice ?i al dezvolt?rii durabile, cu peste 20 de ani de experien?? profesional?.

Lansarea cursului a fost realizat? de Veronica Butnaru, Directoarea INAMP, al ?turi de Angela Popovici,
Managera de proiect INAMP, precum ?i de reprezentan?ii PNUD Moldova, Victoria lvancioglo, Manager?
de proiect, ?i Mircea Dragomir, Ofi?er de proiect.

Proiectul »,Comunit??i reziliente prin abilitarea femeilor” (etapa 2) este implementat de Institutul Na ?ional
de Administra?ie ?i Management Public (INAMP), in parteneriat cu PNUD Moldova, cu sprijinul financiar

pi-Guveretor Suetier ?iriNorvegier.




