
INAMP dă startul dezvoltării
profesionale 2026: leadership,
strategie și performanță în
administrația publică

Cu viziune, energie ?i angajament comun, Institutul Na?ional de Administra?ie ?i Management Public 
demareaz? activit??ile de dezvoltare profesional? pentru anul 2026. 

Aceast? prim? sesiune simbolizeaz? un angajament comun pentru leadership responsabil, competen?e 
strategice ?i capacitatea de a gestiona schimbarea.

Într-un context societal dinamic ?i complex, dezvoltarea profesional? nu mai este o op?iune, ci o condi?ie 
esen?ial? pentru performan?a administra?iei publice.

Astfel, pe parcursul anului 2026, INAMP va oferi un portofoliu relevant de activit ??i de formare, centrate 
pe procesele decizionale, viziune strategic? ?i orientarea spre rezultate.

V? invit?m s? aprecia?i pagina INAMP pentru a urm?ri toate ini?iativele, oportunit??ile ?i nout??ile care 
vor contribui la modernizarea administra?iei publice!


